


ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
Сроки реализации проекта июнь-декабрь 2022 года

Цель проекта
Создать условия для профессионального становления и развития студентов 
и выпускников российских вузов и ссузов на территории Российской Федерации

Задачи проекта:
Содействие профильному 
трудоустройству и занятости 
молодёжи

Развитие программ 
промышленного туризма

Привлечение молодых 
специалистов в разные 
регионы страны

Реализация программ производственных 
практик и стажировок с возможностью 
дальнейшего трудоустройства

Формирование образа осознанной 
миграции у молодых специалистов
и последующее экономическое 
и промышленное развитие регионов
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ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Участники проекта: 
молодёжь 18-35 лет – студенты
и выпускники российских вузов и ссузов

Реализация проекта позволит:

участников, прошедших программы 
стажировок или производственных 
практик в предложенных 
регионах Российской Федерации

2 000
пилотных 
региона

34
участников прошедших 
программы промышленного 
туризма в регионах 
Российской Федерации 

8 000
предприятий
> 120

Развить профессиональные и надпрофессиональные компетенции 
участников в рамках прохождения практики или стажировки

Удовлетворить спрос в квалифицированных кадрах различных 
сфер бизнеса и промышленности в регионах страны

Создать дополнительные механизмы 
для занятости молодёжи



ПРАКТИКА И СТАЖИРОВКА

Смогут пройти производственную 
практику или программу стажировки 
с дальнейшей возможностью 
трудоустройства

Освоят необходимые 
для дальнейшей работы 
навыки и компетенции

По итогам конкурсного отбора 
студенты и выпускники: 



          Х 

Знакомство с работой 
предприятий изнутри, оценка потенциала компаний 
и карьерной траектории в регионах России

Изучение уникальной 
культуры и особенностей регионов 
нашей большой страны

Вдохновение и раскрытие профессионального 
и личностного потенциала участников
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Возможности, которые дает проект:

ПРОМЫШЛЕННЫЙ ТУР
Участники конкурсов и проектов АНО «Россия – страна возможностей» 
и Российского общества «Знание» получают поощрение в виде туристских 
поездок с посещением ведущих предприятий регионов России



ПУТЬ УЧАСТНИКА
Как попасть на производственную практику, 
стажировку или получить работу:

Перейти на сайт 
проекта или 
в чат-бот

Откликнуться 
на понравившуюся 
вакансию

Указать профессиональную 
деятельность 
и регион проживания

Участвовать 
в конкурсе 
портфолио

Пройти производственную 
практику, стажировку или получить 
приглашение на работу

Выполнить задания 
от предприятия-партнёра
проекта и пройти 
собеседование
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Подбор программ стажировок, практик, 
трудоустройства на основе личных 
предпочтений каждого участника

Истории 
в лицах

Новости 
проекта

Полезная информация 
и сервисы 
для трудоустройства

Презентация 
предприятий

ВОЗМОЖНОСТИ 
ПЛАТФОРМЫ 
ПРОЕКТА: 

Подбор программ стажировок,
практик, трудоустройства
на основе личных предпочтений
каждого участника

Истории 
в лицах

Новости 
проекта

Презентация 
предприятий
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Полезная информация
и сервисы для
трудоустройства



ГЕОГРАФИЯ ПРОЕКТА 

Астраханская область
Архангельская область
Вологодская область
Воронежская область
Калининградская область
Камчатский край
Курская область
Липецкая область
Мурманская область
Омская область
Орловская область
Пензенская область
Пермский край
Республика Калмыкия
Республика Мордовия
Республика Тыва
Ставропольский край
Сахалинская область
Тамбовская область
Тверская область
Курганская область
Новосибирская область

Томская область
Ульяновская область
Ямало-Ненецкий автономный округ
Кировская область
Нижегородская область 

Республика Саха (Якутия)
г. Санкт-Петербург
Ивановская область
Ленинградская область

Московская область
Республика Крым
Самарская область

Планируемая география регионов-участников (34 региона)



ОРГАНИЗАТОРЫ ПРОЕКТА

ПРИ ПОДДЕРЖКЕ



КОНТАКТЫ 


